E |: . RS LA REFORME :

R [oanitlihe « Formation Tout au Long de la Vie »
(F.T.L.V.)

Le contexte
La formation est la clef de voUte de la modernisation et de I'adaptation des organisations. Elle est le
résultat de la confrontation entre les acquis de I'expérience et les savoirs constitués. Elle doit permettre
d chacun de mettre d jour des connaissances en perpétuelle évolution et de faciliter la progression

des compétences.
L'action proposée permettra aux participants :

Elle doit permettre aux agents de renforcer leur professionnalisation, de réaliser une progression de
carriere qui satisfasse a la fois leur besoin de réalisation personnel et s'inscrive dans les objectifs

globaux de leur Institution.

INTERVENANT (S)

Consultant(e) en Ressources Humaines

ELEMENTS DU PROGRAMME

Enjeux, finalité et contenu de la réforme
Le cadre de la réforme — Sa mise en ceuvre
L'individualisation des parcours et ses outils

Introduction - Le Bilan de Compétence, la VAE et le DIF

Définition du cadre Iégal

Le contenu de ces outils

Utilisation du BC, de la VAE et du DIF dans I'individualisation des parcours et leur place dans une

politique GRH globale

Comment aider les services, I'encadrement d mettre en place les divers apports de la
réforme 2

Comment communiquer sur ces points 2

Pour un projet adapté a votre demande, merci de nous consulter
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